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Datum: 26.03.2019. godine

Novi Pazar

U postupku sprovodenja Lokalnog antikorupcijskog plana grada Novog Pazara ("SI. list
grada Novog Pazara", br1/2019), a na osnovu Resenja o imenovanju komisije za izbor ¢lanova
tela za pracenje primene Lokalnog antikorupcijskog plana Grada Novog Pazara br: 112-100/19
od 13.03.2019. godine i Poslovnika o radu Komisije za izbor ¢lanova tela za praéenje primene
lokalnog antikorupcijskog plana Grada Novog Pazara br. 06-90/19 od 26.03.2019. godine,
Komisija za izbor ¢lanova tela za pracenje primene Lokalnog antikorupcijskog plana Grada

Novog Pazara na sednici odrzanoj 26.03.2019. godine, donela je:

PRAVILNIK O POSTUPKU IZBORA CLANOVA LOKALNOG ANTIKORUPCLISKOG
FORUMA GRADA NOVOG PAZARA

Clan 1.

Ovim Pravilnikom se ureduje na¢in utvrdivanja ispunjenosti uslova za izbor ¢lanova Lokalnog
antikorupcijskog foruma Grada Novog Pazara i primena kriterijuma za odabir kandidata.

Clan 2.
USLOVI

Uslovi potrebni za ¢lanstvo u Lokalnom antikorupcijskom forumu Grada Novog Pazara
su: '

1. Da lice koje podnosi prijavu ima prebivaliste na teritoriji Grada Novog Pazara;

2. Da lice koje podnosi prijavu nije osudivano na bezuslovnu kaznu zatvora, niti da se protiv
njega vodi kriviéni postupak za krivicna dela protiv sluzbene duznosti, privrede ili izbornih
prava;

3. Da lice koje podnosi prijavu nije funkcioner u smislu odredbi Zakona o Agenciji za borbu
protiv korupcije;




4. Da lice koje podnosi prijavu svojim dosadasnjim delovanjem nije krsilo ili ne krsi odredbe
Zakona o Agenciji za borbu protiv korupcije;

5. Da lice koje podnosi prijavu nije ¢lan i/ili nosilac funkcije u politickoj stranci, najmanje u
poslednjih 18 meseci;

6. Da lice koje podnosi prijavu nije radno angaZovano u organima JLS po bilo kom osnovu (na
odredeno ili neodredeno vreme, angaZovani u formi rada van radnog vremena i drugo);

7. Da lice ne obavlja funkciju u javnim preduzeéima i Javnim ustanovama ¢iji je osnivaé¢ JLS;
8. Da lice koje podnosi prijavu ima liéni i profesionalni integritet.
Clan 3.

Ispunjenost uslova potrebnih za ¢lanstvo u Lokalnom antikorupcijskom forumu Grada
Novog Pazara smatra se da postoji za sve podnosioce prijava.

Samo podnosioci prijava koji budu uvrSteni u listu kandidata za &lana u Lokalnom
antikorupcijskom forumu Grada Novog Pazara, nakon izvrienog testiranja i intervjua, bice u
obavezi da dostave dokaze o ispunjenosti uslova iz ¢lana 2.

Uslovi iz ¢lana 2, tacke 1, 2, dokazuju se na osnovu izvoda iz sluzbenih evidencija, a
uslov iz ¢lana 2, tacke 3-7 izjavom datom pod punom materijalnom i krivi¢nom odgovornoscéu.

Ispunjenost uslova iz ¢lana 2, tacka 8 utvrduje se testiranjem podnosioca prijave.

U slu¢aju da kandidat ne dostavi dokaz o ispunjenosti uslova iz &lana 2. smatraée se da je
povukao prijavu i bi¢e ukonjen sa liste kandidata.

Clan 4.
Komisija ¢e formirati rang listu na osnovu rezultata testiranja po slede¢im kriterijuma:

1) pokazano znanje iz oblasti domaéih i medunarodnih antikorupcijskih dokumenata i propisa,
koje se vrednuje izmedu 0 i 10 bodova;

2) informisanost o stanju, odnosno o praksi i slutajevima u oblasti borbe protiv korupcije, koje
se vrednuje izmedu 0 i 10 bodova:

3) li¢na motivisanost za ¢lanstvo u telu za praéenje primene LAP-a, koja se vrednuje izmedu 0 i
15 bodova;

4) predlozi za unapredenje prevencije i suzbijanja korupcije. naro¢ito na lokalnom nivou, koja se
vrednuje izmedu 0 i 15 bodova;




5) videnje mesta, uloge i aktivnosti LAF-a za pracenje primene LAP-a, koja se vrednuje izmedu
01 10 bodova;

6) iskustvo na poslovima borbe protiv korupcije, koja se vrednuje izmedu 0 i 20 bodova;

7) iskustvo na poslovima praéenje primene planskih dokumenata i propisa, koje se vrednuje
izmedu 0 1 20 bodova;

Ispunjenost kriterijuma pod rednim brojem 1, 2, 6 i 7 proverava se pisanim testom, a kriterijuma
pod rednim brojem 3, 4 i 5 kroz razgovor sa podnosiocem prijave - intervujom.

Bodovanje se vri na osnovu ocena koje po svakom kriterijumu daje svaki od ¢lanova Komisije,
koji uzmu udela u odlu¢ivanju, nakon ¢ega se broj bodova sabira i deli sa brojem ¢lanova
Komisije koji su uzeli u¢es¢a u bodovanju po datom kriterijumu.

Clan 5.

Podnosiocima prijave poziv za testiranje i intervju bi¢e dostavljen najmanje pet radnih
dana pre dana odredenog za testiranje i intervju.

Poziv za testiranje i intervju dostavlja se putem poSte preporuceno, i elektronskom
postom navedenom u prijavi, uz potvrdu o urucenju.

U pozivu ¢ée biti naglaSeno mesto i vreme odrzavanja testiranja i intervjua.

Clan 6.

Po obavljenom testiranju, redosled kandidata na listi odreduje se prema broju dobijenih
bodova.

U slu¢aju da vise kandidata ostvari isti broj bodova, prednost ¢e imati kandidat koji
ostvari veéi broj bodova na kriterijumu broj 6, ¢lan 4. ove odluke.

Clan 7.

Komisija za izbor ¢lanova tela za pracenje primene Lokalnog antikorupcijskog plana
grada Novog Pazarau roku od tri dana od isteka roka za podnoSenje prijava utvrdujelistu
podnosilaca prijava.

Komisija utvrduje rang listu kandidata za izbor za ¢lana Lokalnog antikorupcijskog
foruma, najkasnije 5 dana od dana zavrSetka testiranja svih kandidata.

Clan 8.




Rang lista objavljuje se na zvani¢noj internet prezentaciji Grada Novog Pazara i na
oglasnoj tabli Gradske uprave Grada Novog Pazara.

Clan 9.

Podnosioci prijava imaju pravo prigovora na rang listu u roku od 3 dana od dana objavljivanja
rang liste.

Prigovor se podnosi Gradskom veéu Grada Novog Pazara.

Clan 10.

Najkasnije 3 dana od dana donoSenja konaéne rang liste, Komisija ¢e obrazloZeni predlog sa
najvise 5 kandidata za ¢lana Lokalnog antikorupcijskog foruma uputiti u proceduru grada Novog
Pazara na razmatranje i usvajanje.

Clan 11.

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja, i bice objavljena na zvani¢noj internet prezentaciji
Grada Novog Pazara i na oglasnoj tabli Gradske uprave Grada Novog Pazara.
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